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All’Albo On Line 

Al Sito Web dell’Istituto 

Sezione Amministrazione Trasparente  

Agli Atti dell’Istituto 

 

 

Decreto n. 11611 del 12/02/2026 

 

 

OGGETTO: Decreto di liquidazione compensi ad esperti esterni con incarico di mentor a valere sul 

progetto: 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e ricerca - COMPONENTE 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

INVESTIMENTO 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - 

“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 

alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU (D.M. 19/2024). 

 

 CUP: I64D21000780006 

 CIP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51013 

 TITOLO PROGETTO: “La parola fa eguali” 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

 amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni  

  scolastiche; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali   

  sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

  ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

  Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni  

  scolastiche"; 

VISTO  Il regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la 
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 ripresa e la resilienza; 

VISTO  Il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

 giugno 2021;  

VISTO  Il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 

 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 

 Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una 

 metodologia per la rendicontazione     della spesa sociale; 

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 

 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

 istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e 

 gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

 approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

 all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 

 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; 

VISTA  la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal 

 Consiglio dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023; 

VISTI  i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 

 all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e 

 l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 

 finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione 

 dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

 dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 

 straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della  scuola 

 secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione  4 – 

 Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato  dall’Unione 

 europea – Next Generation EU”; 

VISTA  la linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

 dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

 lotta alla dispersione scolastica” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 

 Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

 all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

VISTO  il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 2 febbraio 2024 n. 19 per 

 l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del Piano nazionale 

 di ripresa e resilienza con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni 

 scolastiche beneficiarie per l’attuazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione 

 per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

 scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO  l’Allegato 1 del citato Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari 

 territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 

 Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR dal quale risulta assegnato a questo 

 Istituto l’importo di € 69.073,04 finanziato dall'Unione europea - Next Generation 

 EU; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 58542 del 17/04/2023, 

 con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative dell’unità di Missione per 

 il PNRR relative alla realizzazione dell’Investimento 1.4 "Intervento straordinario 

 finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

 secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" nell'ambito della Missione 4 - 

 Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione 
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 europea - Next Generation EU ed in particolare il punto n. 5 pag. 13 “L’assunzione 

 in bilancio”; 

VISTA  la proposta progettuale di questa Istituzione scolastica dal titolo “La parola fa 

 eguali” inoltrata in data 02/10/2024, codice inoltro 51013.0, quale strumento di 

 programmazione per azioni volte al contrasto della dispersione scolastica ed alla 

 riduzione dei divari territoriali nell'istruzione in linea con l'investimento 1.4, rivolte 

 alla scuola secondaria di primo grado; 

VISTO  l’Accordo di concessione n. 0139659 del 12/10/2024, agli atti prot. 12161 del 

 04/11/2024, stipulato tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e questa Istituzione 

 scolastica in qualità di soggetto attuatore per la realizzazione del progetto 

 denominato “La parola fa eguali”, CUP I64D21000780006, nell’ambito della 

 realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 – Componente 1 – 

 Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

 territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

 dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

DATO ATTO   che il suddetto Accordo di concessione regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico 

 e dal Coordinatore dell’Unità di Missione, costituisce formale autorizzazione all’avvio 

 del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

ACQUISITE     le delibere degli OO.CC relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 

 PTOF; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. n.12258 del 05/11/2024; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025-2028, 

 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 08/01/2026; 

VISTO  il Programma Annuale 2026 approvato con Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 

 dell’11/02/2026 e parere favorevole di regolarità contabile di cui al verbale n. 

 2026/001 del 09/02/2026 dei Revisori del Conti; 

VISTO  l’acconto ricevuto pari al 50% del finanziamento assegnato per un importo pari ad € 

 34.536,52; 

VISTO  il decreto di conferimento degli incarichi di orientatori/mentor ad esperti esterni prot. 

 n. 5693 del 05/05/2025; 

VISTI  i contratti di lavoro autonomo in qualità di mentor sottoscritti dal Dirigente Scolastico 

 e dagli esperti esterni incaricati; 

VERIFICATE  le attività svolte dagli esperti esterni incaricati; 

CONSIDERATO che agli atti dell’Istituto sono stati acquisiti i documenti giustificativi (relazioni e 

 timesheet); 

CONSIDERATO che occorre liquidare i compensi agli esperti esterni incaricati; 

 

 

DECRETA 

 

 

• di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti, in base agli incarichi conferiti e per le attività 

effettivamente svolte alla data di chiusura del progetto;   

• di incaricare il DSGA di assumere gli impegni necessari per la liquidazione dei compensi a tutte le 

figure coinvolte nella realizzazione del progetto di cui all’allegata tabella da intendersi parte integrante 

e sostanziale del presente decreto;   
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Esperto 

esterno 

Incarico N. edizioni Ore  

per ogni 

 edizione 

Ore totali Compenso  

orario 

Importo 

da 

liquidare  

PAGANO 

ANNALISA 

Percorsi di 

mentoring/ 

orientamento  

5 20  

20 

20  

20  

20  

100 

€ 42,00 

(omnicomprensivo)  

€ 4.200,00 

VALENTI 

CATIA 

Percorsi di 

mentoring/ 

orientamento  

5 20  

20 

20  

20  

20  

100 

€ 42,00 

(omnicomprensivo)  

€ 4.200,00 

LUCERI 

ANIKA 

ELISABETTA 

Percorsi di 

mentoring/ 

orientamento  

5 14  

20 

20  

20  

20  

94 

€ 42,00 

(omnicomprensivo)  

€ 3.948,00 

PACIFICI 

VERONICA 

Percorsi di 

mentoring/ 

orientamento  

5 20  

20 

20  

20  

20  

100 

€ 42,00 

(omnicomprensivo)  

€ 4.200,00 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Simona Cicognola 
(Documento firmato digitalmente ai 

sensi del CAD e norme ad esso 
connesse) 
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